Coach:in fiir Jugendkurs (m/wid)

Rohrbach | ca. 12 h | As of now
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Berufsforderungsinstitut 00

Sixpack im Képfchen? Dann suchen wir dich!

Das Jugendpaket: Begleiten Sie Jugendliche mit padagogischem Engagement auf ihrem Weg in Ausbildung und Beruf und
unterstiitzen Sie junge Menschen zwischen 15 und 19 Jahren bei der Berufsorientierung, Stabilisierung und tberbetrieblichen

Ausbildung — praxisnah, digital und individuell.

lhre Aufgaben

lhre Rolle als Coach:in in AMS finanzierten
Jugendkursen umfasst:

e Unterstiiztung der Teilnehmer:innen im
Einzelsetting mit dem Ziel einer nachhatligen
Integration am Arbeitsmarkt

e administrative Tatigkeiten, wie z.B. Erstellung
schriftlicher Abschlussberichte,
Datenverwaltung, usw.

Ihr Profil

Sie arbeiten gerne mit teils lernschwachen
Jugendlichen, bringen Geduld sowie Motivation mit und
fordern Lernende individuell und kompetenzorientiert.

Als Coach:in bringen Sie mit:

e Padagogische Qualifikation: Abschluss einer
sozialpad. Grundausbildung wie z.B. Studium
Padagogik, Psychologie, Kolleg
Sozialpadagogik, FH Soziale Arbeit, Lebens-
und Sozialberatung oder ahnliches mit
insgesamt mind. 200 MalRhahmenstunden

o Erfahrung: mind. 400 MafRnahmenstunden

Unser Angebot

Stundenausmaf: ca. 12 h
Dienstbeginn: As of now
Dienstort: Rohrbach in Oberdsterreich

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld sowie
zahlreiche Benefits. Sie haben die Mdglichkeit,
Ihr padagogisches Geschick einzubringen und
Lernprozesse aktiv mitzugestalten.

Wenn Sie Interesse an dieser Position haben
und Uber die erforderlichen Qualifikationen
verfligen, Gbermitteln Sie bitte Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslauf,
Zeugnissen und einem kurzen
Motivationsschreiben.

Gehalt

Ihr Gehalt orientiert sich am BABE-
Kollektivvertrag, Stufe 4a/1 (mind. brutto EURO
3.052,51 bei 38 Wochenstunden, abhangig von
anrechenbaren Vordienstzeiten).

Uber uns



Das BFI Oberdsterreich ist Teil der
renommierten Expertis Gruppe und zahlt zu den

Benefits

bedeutendsten Bildungsanbietern im Land. Wir
Es erwarten Sie zahlreiche Benefits wie z.B. stehen fiir attraktive Angebote, fundierte
wertschatzendes Arbeitsklima, Padagogik, hohe Qualitat und kontinuierliche
Weiterbildungsmaglichkeiten uvm. Innovation. Mitarbeitende gestalten ihr

Arbeitsgebiet mit hohem Engagement und in

| . . u
N Eigenverantwortung. Die Grundséatze unseres
,DAQ\ Verstéandnisses basieren auf Wertschatzung,

Sicherheit und langfristiger Perspektive.

MODERNE BETRIEBLICHE =~ WERTSCHATZENDES
AUSSTATTUNG PENSIONSKASSA ARBEITSKLIMA Arbeiten am BFI Oberdsterreich heifl3t, sich
ambitionierten Anforderungen zu stellen und die
N Ny eigenen Potenziale zu entwickeln.
QL_/ . N Kontakt

WEITERBILDUNGS- ERMASSIGUNGEN ONBOARDING/

Hr. Michael Meyer, +43 732 6922-5953

Jetzt Bewerben

Diversitat, Inklusion & Zugehdorigkeit
Die Expertis Gruppe schétzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Alle sind willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

BFI 0O - BERUFSFORDERUNGSINSTITUT OBEROSTERREICH bfi-ooe.at /de/jobs

Muldenstralke 5, 4020 Linz Ein Unternehmen der Expertis Gruppe



https://bfi-ooe.onlyfy.jobs/application/apply/z8tszxllzh7xz10ll046d356a9gnbrg

