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Sixpack im Képfchen? Dann suchen wir dich!

Vertriebsmanager:in (m/w/d)

Linz | 38 h | ab sofort

Fir die Starkung unserer Marktposition suchen wir eine erfahrene und unternehmerisch agierende Vertriebspersonlichkeit.
In enger Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung und der Produktentwicklung gestalten Sie die strategische Ausrichtung
mafgeblich mit und sind zugleich operativ nahe an den Kunden:innen.

Durch die Mitarbeit im 6sterreichweiten KAM-Team der Expertis Gruppe fordern Sie aktiv die Vernetzung unserer
Geschéaftsbereiche und tragen entscheidend zu deren Weiterentwicklung bei.

lhre Aufgaben Unser Angebot
e Aufbau einer nachhaltigen Vertriebsstruktur und Stundenausmaf: 38 h
eines tatkraftigen Vertriebsteams Dienstbeginn: ab sofort

o Weiterentwicklung und Scharfung der Dienstort: Linz

Positionierung des BFI 00

o Aufbau, Pflege und strategische o Eine herausfordernde und vielseitige Position
Weiterentwicklung von Geschéaftsbeziehungen im sozialen Umfeld

o Eigenstandige Marktbearbeitung und proaktive o Die Mdglichkeit, die strategische Ausrichtung
Neukund:innenengewinnung mafgeblich mitzugestalten

o Kontinuierliche Marktbeobachtung sowie o Flexible Arbeitszeiten inkl. Homeoffice-Option

Identifikation von Trends, Potenzialen und « Ein kollegiales und unterstiitzendes

Synergien Arbeitsumfeld
e Bundelung aller vertriebsrelevanten Aktivitaten
im Unternehmen

Gehalt

e Fachliche Fiihrung und Koordination von

Schliisselpersonen im Vertrieb Das Gehalt orientiert sich am BABE-
Kollektivvertrag (VB 6) und betragt mind. €
3.473,15 auf Vollzeitbasis.
Uberzahlung je nach Qualifikation und

o Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen und
Verantwortlichen oberdsterreichweit

Erfahrung maoglich.

Ihr Profil

¢ Abgeschlossenes Studium, vorzugsweise mit
Schwerpunkt Marketing, Vertrieb



o Selbststandige, strukturierte und analytische
Arbeitsweise

o Unternehmergeist, Uberzeugungskraft und
Gestaltungswille

o Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit und
erkennbares Fuhrungspotenzial

o Reisebereitschaft innerhalb OO, um bei den
Kund:innen vor Ort zu sein

o Identifikation mit dem Auftrag und den Werten
einer Social-Profit-Organisation

Benefits

Es erwarten Sie zahlreiche Benefits wie z.B.
wertschatzendes Arbeitsklima,
Weiterbildungsmaoglichkeiten uvm.

@ 3 A

MODERNE BETRIEBLICHE WERTSCHATZENDES
AUSSTATTUNG PENSIONSKASSA ARBEITSKLIMA

go G

Uber uns

Das BFI Oberosterreich ist Teil der
renommierten Expertis Gruppe und zahlt zu den
bedeutendsten Bildungsanbietern im Land. Wir
stehen fir attraktive Angebote, fundierte
Padagogik, hohe Qualitat und kontinuierliche
Innovation. Mitarbeitende gestalten ihr
Arbeitsgebiet mit hohem Engagement und in
Eigenverantwortung. Die Grundsatze unseres
Verstandnisses basieren auf Wertschatzung,
Sicherheit und langfristiger Perspektive.
Arbeiten am BFI Oberdsterreich heif3t, sich
ambitionierten Anforderungen zu stellen und die
eigenen Potenziale zu entwickeln.

Kontakt

Fr. Mag.a Johanna Henzinger

Telefon: 0732 / 6922-5599

WEITERBILDUNGS- ERMASSIGUNGEN ONBOARDING/
MOGLICHKEITEN BETRIEBSRAT MENTORING

Jetzt Bewerben

Diversitat, Inklusion & Zugehorigkeit
Die Expertis Gruppe schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Alle sind willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit
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Muldenstrale 5, 4020 Linz Ein Unternehmen der Expertis Gruppe
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