
Trainer:in Lagerlogistik (m/w/d)

Ried im Innkreis | 30 h | ab May 1, 2026

Im Projekt AusbildungsFit Ried im Innkreis gestalten Sie ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in dem junge Menschen
Schritt für Schritt an berufliche Anforderungen herangeführt werden. Sie bringen Ihr Know-how aus der Lagerlogistik ein,
arbeiten praxisorientiert und unterstützen die Teilnehmenden dabei, Sicherheit, Struktur und Selbstvertrauen für ihren
weiteren Berufsweg zu entwickeln.

Ihre Aufgaben

Im AusbildungsFit arbeiten Sie mit Jugendlichen
im Alter zwischen 15 und 25 Jahren, übermitteln
theoretische Inputs mit den
Themenschwerpunkten Lagerlogistik und setzen
diese auch praktisch um.

Sie arbeiten zusätzlich mit den Jugendlichen in
der Werkstatt, um gemeinsam Kleinprojekte
umzusetzen und somit Arbeitsabläufe zu
festigen.

Sie stehen den Teilnehmenden bei
sozialpädagogischen und didaktischen
Bedarfen/Problemen zur Seite und sind die/der
erste Ansprechpartner:in.

Sie unterstützen die Jugendlichen bei der
Entwicklung eines adäquaten Arbeitsverhaltens.
 

Ihr Profil

Neben Kommunikationsfähigkeit erwarten wir die
Fähigkeit Grenzen zu setzen und Regeln einzufordern,
ausgeprägtes Einfühlungsvermögen und persönliche
Stabilität. Sie arbeiten gerne mit jungen Menschen,
können Ihren Unterricht klar strukturieren und schätzen

Unser Angebot

Stundenausmaß: 30 h
Dienstbeginn: ab 1.5.2026
Dienstort: Ried im Innkreis

 

Das BFI-Team bietet Ihnen:

Eine herausfordernde und vielseitige Position 
im sozialen Umfeld.

Ein kollegiales und unterstützendes
Arbeitsumfeld.

Gehalt

Ihr Gehalt orientiert sich am BABE-
Kollektivvertrag BABE 4a, Stufe 1- 3 und ist je
nach anrechenbaren Vordienstzeiten mit mind.
3.052,51€ - und max. 3.368,79€
brutto/monatlich für 38 Wochenstunden dotiert.

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, einen
aussagekräftigen Lebenslauf inklusive der
laut Voraussetzungen erforderlichen
Nachweise!

 



den Austausch in einem motivierten Team. Zudem
erfüllen Sie folgende Voraussetzungen:

Lehrausbildung im handwerklichen Beruf oder
vergleichbare Ausbildung

Einschlägige Berufserfahrung

Erfahrung im Trainingsbereich

Ausbildung der AusbilderInnen /
LehrlingsausbildnerInnen von Vorteil

Gender Mainstreaming und Diversity
Management von Vorteil

         Benefits

Es erwarten Sie zahlreiche Benefits wie z.B.
wertschätzendes Arbeitsklima,
Weiterbildungsmöglichkeiten uvm.

Über uns

Das BFI Oberösterreich ist Teil der
renommierten BBRZ GRUPPE und zählt zu den
bedeutendsten Bildungsanbietern im Land. Wir
stehen für attraktive Angebote, fundierte
Pädagogik, hohe Qualität und kontinuierliche
Innovation. Mitarbeitende gestalten ihr
Arbeitsgebiet mit hohem Engagement und in
Eigenverantwortung. Die Grundsätze unseres
Verständnisses basieren auf Wertschätzung,
Sicherheit und langfristiger Perspektive.
Arbeiten am BFI Oberösterreich heißt, sich
ambitionierten Anforderungen zu stellen und die
eigenen Potenziale zu entwickeln.

Kontakt

Fr. Ursula Lindenhofer

Telefon: +43 7752 80018-1971

Jetzt Bewerben

 

Diversität, Inklusion & Zugehörigkeit

Die BBRZ GRUPPE schätzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitäten! Alle sind willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

 

https://bfi-ooe.onlyfy.jobs/application/apply/4x3a8odk20xl1lmx3f9oad00qe2olgs

